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Mein Team

Wir managen Gebaude und
Arbeitsumfeld, unterstutzen
FUhrungskrafte und Mitarbeitende in
HR-Themen und starken die regionale
Markenprasenz durch gezieltes
Marketing.

Meine Ziele

Effizienz steigern: Prozesse in GUV, HR und Facility
@ Management optimieren, um Kosten zu senken und
Ablaufe zu beschleunigen.

Team aufbauen und die Zusammenarbeit zwischen

@ Mitarbeiter starken: Ein motiviertes, leistungsfahiges
den Bereichen fordern.

Markenprasenz ausbauen: Durch gezieltes regionales
Marketing die Sichtbarkeit und Positionierung des

Unternehmens vor Ort starken.
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Head of Back Office Division South

Meine Tatigkeiten

Ich koordiniere alle administrativen
und organisatorischen Backoffice-
Abteilungen und sorge dafur, dass
Personal, Infrastruktur und Ablaufe
effizient und reibungslos
funktionieren — damit das
Kerngeschaft optimal lauft

Meine Hobbies

Ich koche leidenschaftlich gern, reise
viel und entdecke beim Wandern
neue Orte. Dabei interessiere ich
mich besonders fur Kulturen und
Geschichte —und sammle
Erinnerungsstiicke aus aller Welt.




